
Unser	Auftraggeber	ist	ein	spezialisiertes	Ingenieurunternehmen	im	Umfeld	Geotechnik,	Baugrundberatung	sowie	technischer	Infrastruktur-	und
Energieprojekte.	Das	Unternehmen	begleitet	anspruchsvolle	Vorhaben	im	Leitungs-,	Hochspannungs-	und	Anlagenumfeld	und	verbindet
mittelständische	Verlässlichkeit	mit	der	Stabilität	eines	starken	Unternehmensverbundes.

Für	erfahrene	Geotechnikerinnen	und	Geotechniker	bietet	sich	hier	die	Möglichkeit,	anspruchsvolle	Projekte	nicht	nur	fachlich	zu	bearbeiten,
sondern	eigenverantwortlich	zu	steuern	–	ohne	direkt	in	eine	klassische	disziplinarische	Führungsrolle	wechseln	zu	müssen.

Als	Projektleiter	Geotechnik	übernehmen	Sie	die	fachliche	und	organisatorische	Steuerung	geotechnischer	Projekte	im	Infrastruktur-	und
Energieumfeld.	Im	Mittelpunkt	stehen	Baugrund,	Gründung,	geotechnische	Bewertung,	Qualität,	Termine	und	die	verlässliche	Abstimmung	mit
Auftraggebern,	Projektpartnern	und	internen	Fachkolleginnen	und	Fachkollegen.

Die	Position	eignet	sich	ausdrücklich	für	erfahrene	Projektingenieure,	Baugrundspezialisten,	Geologen	oder	Geotechniker,	die	den	nächsten
Schritt	gehen	möchten:	weg	von	der	reinen	Sachbearbeitung,	hin	zu	mehr	Projektverantwortung,	Abstimmungssicherheit	und	fachlicher
Steuerung.	Eine	spätere	Entwicklung	in	Richtung	Teamleitung	oder	weitergehende	Führungsverantwortung	ist	möglich,	steht	aber	nicht	als
Einstiegshürde	im	Vordergrund.

Eigenverantwortliche	Leitung	geotechnischer	Projekte	im	Infrastruktur-,	Leitungs-,	Energie-	und	Anlagenumfeld	
Planung,	Koordination	und	Begleitung	von	Baugrunduntersuchungen,	Erkundungsmaßnahmen	und	geotechnischen	Bewertungen	
Fachliche	Bewertung	von	Baugrund-,	Gründungs-	und	Standsicherheitsfragen	
Erstellung,	Prüfung	und	Qualitätssicherung	geotechnischer	Gutachten,	Stellungnahmen	und	Projektdokumentationen	
Abstimmung	mit	Auftraggebern,	Projektpartnern,	Behörden,	Fachplanern,	Bohrunternehmen	und	Laboren	
Steuerung	von	Terminen,	Qualität,	Projektfortschritt	und	wirtschaftlichen	Rahmenbedingungen	
Fachliche	Koordination	interner	und	externer	Projektbeteiligter	
Beratung	der	Auftraggeber	bei	geotechnischen	Fragestellungen	und	lösungsorientierte	Begleitung	im	Projektverlauf	
Unterstützung	bei	Angebotserstellung,	Auftragsklärung	und	technischer	Projektkalkulation	
Perspektivische	Anleitung	jüngerer	Kolleginnen	und	Kollegen	–	ohne	zwingende	disziplinarische	Führungsverantwortung	zum	Einstieg

Abgeschlossenes	Hochschulstudium	Bauingenieurwesen,	Geotechnik,	Geologie,	Geowissenschaften	oder	vergleichbar	
Mehrjährige	Erfahrung	in	Geotechnik	oder	Baugrundberatung	
Erste	Führungserfahrung	-	beispielsweise	als	Projektleitung
Unternehmerisches	Denken	und	strukturierte	Arbeitsweise	
Sicheres	Auftreten	gegenüber	Auftraggebern	und	Projektpartnern	
German	language	required:	C1	level	minimum

Unbefristete	Festanstellung	in	einem	spezialisierten	Ingenieurunternehmen	
Attraktives	Gehaltspaket	mit	langfristiger	Entwicklungsperspektive	
Anspruchsvolle	geotechnische	Projekte	im	Infrastruktur-	und	Energieumfeld	
Einstieg	als	Projektleiter	mit	fachlicher	Verantwortung	statt	sofortiger	Personalführungsrolle	
Direkte	Zusammenarbeit	mit	Geschäftsführung,	Auftraggebern	und	erfahrenen	Projektpartnern	
Entwicklungsperspektive	in	Richtung	fachliche	Leitung,	Teamleitung	oder	Managementfunktion	
Stabiles	Marktumfeld	durch	Infrastruktur-,	Energie-	und	Leitungsbauprojekte	
Kurze	Wege,	fachlicher	Gestaltungsspielraum	und	sichtbarer	Beitrag	zum	Projekterfolg

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf
und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als
Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg

Referenz:	30685	Stand:	05.06.2026


