
Das	Großingenieurbüro	in	der	Metropolregion	Berlin-Brandenburg	ist	führend	im	Bereich	Ausrüstung/
Elektrotechnik	und	liefert	die	Energiestruktur	für	Fern-	und	Regionalbahnen,	Straßen-,	Stadt-	und	Industriebahnen.
Das	Unternehmen	baut	und	erneuert	Oberleitungsanlagen,	Leit-	und	Sicherungstechnik,	Telekommunikations-,
Elektroenergie-	sowie	Stromschienanlagen.	Darüber	hinaus	liefert	das	Unternehmen	Entwurfs-	und
Ausführungsplanung	für	Oberleitungsprojekte.

Als	Staatlich	geprüfter	Techniker	(m/w/d)	für	Oberleitungsanlagen	übernehmen	Sie	eine	zentrale	technische	Rolle
in	Infrastrukturprojekten	der	Bahnenergieversorgung.	Sie	bilden	die	Brücke	zwischen	Planung	und	Ausführung:	Sie
bereiten	technische	Unterlagen	vor,	prüfen	Konzepte	auf	Umsetzbarkeit,	stimmen	sich	mit	Bauleitern,	Planern	und
externen	Dienstleistern	ab	und	stellen	die	Qualität	der	ausgeführten	Oberleitungsarbeiten	sicher.	Dabei	arbeiten
Sie	sowohl	im	Büro	als	auch	vor	Ort	auf	der	Baustelle	–	und	tragen	mit	Ihrer	fachlichen	Kompetenz	entscheidend
zur	sicheren	und	pünktlichen	Inbetriebnahme	moderner	Bahnstrecken	bei.

Durchführung	und	Abstimmung	von	Planungen	im	Bereich	Oberleitungsanlagen,	insbesondere	in	den
Leistungsphasen	3	und	5	HOAI
Planung	der	Maststandorte,	Kettenwerksführungen,	OSE	Anlagen	sowie	die	statische	Berechnung	von
Gründungen	und	Masten
Erarbeiten	von	Lösungen	für	die	Streckenausrüstung	von	Bahnhöfen	und	freien	Strecken
Enger	Austausch	mit	allen	Projektbeteiligten	sowie	die	gelegentliche	Inspektion	von	Bauabschnitten
Erarbeitung	von	fachspezifischen	Ausschreibungen,	Angeboten	und	Nachträgen

Staatlich	geprüfter	Techniker	(m/w/d)	der	Fachrichtung	Elektrotechnik,	idealerweise	mit	Schwerpunkt
Energie-	oder	Verkehrstechnik
Mehrjährige	Berufserfahrung	in	der	Planung	von	Oberleitungen
Kenntnisse	der	fachspezifischen	Regelwerke	der	Deutschen	Bahn,	relevanter	Normen	und	Gesetze
Strukturierte	und	ergebnisorientierte	Arbeitsweise	sowie	gute	Kenntnisse	in	AutoCAD	sowie	anerkannter
Berechnungssoftware
Deutsche	Sprache:	C1	Level

Unbefristete	Festanstellung	mit	Vollzeit	Arbeitsvertrag
Attraktives	Jahresfestgehalt	mit	Tantiemenvereinbarung
30	Tage	Jahresurlaub
Möglichkeit	Mobile	Working	&	Home	Office	Tage
Betriebliche	Altersversorgung

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann
senden	Sie	uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	zu.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen	mit	weiteren
Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an:	personalberatung@kontrast-gmbh.de	
Referenz:	30499	Stand:	15.05.2025


