
Im	Rahmen	der	anstehenden	Geschäftsentwicklungen	besetzen	wir	vertraulich	die	Position	für	eine	mittelständische
Unternehmensgruppe	rund	um	Baustoffe,	Transportbeton	und	baunahe	Dienstleistungen	im	Raum	Hamburg	/
Norddeutschland.	Die	Gruppe	verbindet	Produktion,	Logistik	und	technische	Services	und	führt	mehrere
Beteiligungen/Partnerbetriebe	entlang	der	Bau-Wertschöpfungskette.

Als	IT	Administrator	sichern	Sie	den	Betrieb	der	Unternehmens-IT	und	der	IT-Services	für	Standorte/Beteiligungen:	System-
und	Netzwerkadministration,	Rollouts/Updates,	Backup/Monitoring,	VoIP/Telekommunikation	sowie	1st/2nd	Level	Support.
Fokus:	Verfügbarkeit,	Sicherheit,	Standards,	Ticket-Disziplin	und	schnelle	Fehleranalyse.

Schnittstellen:	Geschäftsführung/Administration,	Key	User	in	Verwaltung	und	operativen	Bereichen	(z.	B.
Disposition/Produktion)	sowie	Technik/Facility.	Extern	arbeiten	Sie	mit	IT-Dienstleistern,	Internet-/VoIP-Providern	und	Hard-
/Softwarepartnern;	inkl.	Koordination	von	Changes,	Wartungen	und	Eskalationen.

Sie	verantworten	(hands-on)	den	stabilen	Betrieb	und	die	Weiterentwicklung	der	IT-Services:

Systemadministration	und	IT-Betrieb	(Clients/Server/Basisdienste)	für	Zentrale	und	Standorte	Netzwerkbetrieb	inkl.
Firewall/VPN/WLAN	(je	nach	vorhandener	Architektur)	
Internet-Telefonie/Telekommunikation	(VoIP)	inkl.	Providersteuerung	und	Störungsbearbeitung	1st/2nd	Level
Support	inkl.	Ticketbearbeitung,	Fehleranalyse,	Rollouts,	Remote/Onsite	Benutzer-,	Rechte-	und	Geräteverwaltung
(z.	B.	AD/Entra	ID),	Softwareverteilung,	Patch-	und	
Update-Management	Backup/Restore,	Monitoring,	Dokumentation,	IT-Security-Basics	und	Notfallroutinen
Mitarbeit/Teilprojektleitung	in	IT-
Modernisierungsvorhaben	(Standardisierung,	Standorte	anbinden,	Cloud	Technologien	und	Virtualisierungsprojekte)

Qualifizierte	IT-Ausbildung	oder	gleichwertige	nachweislich	erfolgreiche	Berufspraxis	
Mehrjährige	Erfahrung	in	der	Systemadministration	/	IT-Systembetreuung;	Support	ist	gelebter	Alltag	Netzwerk-	und
VoIP/Telekommunikationskompetenz,	saubere	Diagnosemethodik	
Serviceorientierte	Kommunikation,	Verbindlichkeit,	gute	Selbstorganisation	
Vorteilhaft:	Virtualisierung,	Skripting,	Linux-Know-how,	IT-Security-Praxis	(Hardening/Policies)
German	language	required:	C1	Level	minimum

Unbefristete	Festanstellung	mit	Vollzeit	Arbeitsvertrag	
Attraktives	Gehaltspaket	mit	Zusatzleistungen

Solides	Mittelstandsumfeld,	hohe	Praxisnähe	
Sichtbarer	Impact:	Sie	verbessern	Servicequalität	und	Stabilität	für	mehrere	Gesellschaften/Standorte	
Kurze	Entscheidungswege,	pragmatische	Umsetzung,	klare	Verantwortung

Als	Personalberater	sind	wir	exklusiv	mit	der	Betreuung	dieses	Stellenangebotes	beauftragt.	Interessiert?	Dann	senden	Sie
uns	Ihren	Lebenslauf	und	Ihr	Motivationsschreiben	als	PDF	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.	Wir	melden	uns	bei	Ihnen
mit	weiteren	Details.	Für	Sie	als	Bewerber/in	ist	unsere	Dienstleistung	selbstverständlich	kostenfrei!

Ihre	Bewerbung	bitte	an	bewerbung@kontrast-gmbh.de.
Kontrast	Personalberatung	GmbH	•	Banksstr	6	•	20097	Hamburg
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